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Las se:s medallas del valor
Edward de Bono

Edita Empresa Activa. Barcelona 2004. 223
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El pensamiento creativo y el pensamiento
lateral suelen producir un gran niimero de ideas.
¢,Como podemos valorar esas ideas? ; En cua-
les invertimos? La respuesta a interrogantes
de este tipo se basa en el examen de los valo-
res.

En los Juegos Olimpicos se dan medallas a
los ganadores de las pruebas deportivas. La
medallas son un premio para reconocer un meéri-
to. E-mérito es el nivel del valor. Al igual que
los “sombreros” ofrecen un simbolo de per-
cepcion en el marco del pensamiento parale-
lo, tas medallas proporcionan un simbolo de
percepcién en el examen de los valores.

Existen dos grandes categorias de decisio-
nes. La primera es decidir si se va hacer algo
o0 no. L.a segunda categoria implica elegir entre
dos alternativas (que también puede implicar
no hacer nada).

Cuando nos planteamos si vamos a sequir
adelante con un nuevo producto, servicio o pro-
~ yecto, es necesario

evaluar los valores.
¢ Sera provechoso
este proyecto? ;Qué
percibiran los clien-
tes como valores?

; De que forma afecta-

ran los valores la com-
petitividad de nuestra
organizacion?...
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dor de conceptos prac-
ticos y revolucionarios
que han promovido
mejoras significativas en el desempefio de miles
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mas de 200.000 ejecutivos en todo el mundo.
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